
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 13666

PERIODO 2023

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EMGIRS-EP

RUC: 1768158410001

REPRESENTANTE LEGAL MARIA CECILIA BENITEZ ROJAS

GAD AL QUE PERTENECE : GAD PICHINCHA

FUNCIÓN: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

OE1.EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y ÁGIL.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE  DESARROLLO DE SU 
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA  SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE 
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA 
LA LEY;

3 APROBAR 3 ESTUDIOS PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DEL 
NUEVO RELLENO SANITARIO 
DEL DMQ, AL 2023 (PMDOT)

NÚMERO DE ESTUDIOS APROBADOS PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO RELLENO SANITARIO.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

3,00 2,00 66,67 % EXPROPIACIÓN DE 119 HECTÁREAS, 
VALORADAS EN $13.102.389,12, PARA EL 
PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 
COMPLEJO AMBIENTAL DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PARA 
EL DMQ CONFORME A LA CONSULTORÍA 
PARA EL ESTUDIO DE DIAGNÓSTICO Y 
FACTIBILIDAD DEL PREDIO, 
BENEFICIANDO A LA CIUDADANÍA DEL 
DMQ.

LOS ESTUDIOS REALIZADOS PERMITIERON DEFINIR EL ÁREA ÚTIL PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DEL COMPLEJO AMBIENTAL Y DETERMINAR LOS PREDIOS A 
EXPROPIARSE Y ASÍ PODER IMPLEMENTAR MODELOS DE APROVECHAMIENTOS DE 
RESIDUOS AMIGABLES PARA EL MEDIO AMBIENTE EN BENEFICIO DE LA CIUDADANÍA 
DEL DMQ Y ZONAS ALEDAÑAS AL RELLENO SANITARIO DE QUITO.

OE1.EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE 
PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y ÁGIL.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE 
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA 
LA LEY;

2 CUMPLIR CON EL 100% DE LAS 
CAPACITACIONES 
PROGRAMADAS PARA LOS 
FUNCIONARIOS DE LA 
EMGIRS, EN EL 2023.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 
CAPACITACIONES DESARROLLADAS PARA LOS 
FUNCIONARIOS DE LA EMGIRS-EP

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS



100,00 100,00 100,00 % SE REALIZARON 68 EVENTOS EN 
CUMPLIMIENTO AL PLAN DE 
CAPACITACIÓN ESTABLECIDO PARA EL 
AÑO 2023, GESTIONANDO DE MANERA 
GRATUITA EL 100% DE LAS MISMAS, 
COMO RESULTADO DE ESTE 
PROCEDIMIENTO SE REALIZARON 1219 
PARTICIPACIONES POR PARTE DE LOS 
FUNCIONARIOS DE EMGIRS EP , 
CAPACITACIONES OTORGADAS POR 
INSTITUCIONES PÚBLICAS U 
ORGANISMOS INTERNACIONALES, 
TALES COMO; INSTITUTO 
METROPOLITANO DE CAPACITACIÓN 
ICAM, CONTRALORÍA GENERAL DEL 
ESTADO, SECRETARIA DE AMBIENTE DEL 
MUNICIPIO DE QUITO, COMISIÓN 
METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA 
CORRUPCIÓN - QUITO HONESTO, 
MINISTERIO DEL TRABAJO, AGENCIA 
METROPOLITANA DE TRÁNSITO (AMT), 
CAPACÍTATE PARA EL EMPLEO 
(FUNDACIÓN CARLOS SLIM), GOOGLE 
ACTÍVATE , UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTÓNOMA DE MÉXICO, CAPACÍTATE 
PARA EL EMPLEO, ESCUELA DE LA 
FUNCIÓN JUDICIAL, 
ACADEMICA.MX,FOOD AND 
AGRICULTURE ORGANIZATION OF THE 
UNITED NATIONS FAO.ORG , ENTRE 
OTROS.

MEDIR EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS CAPACITACIONES  PROGRAMADAS 
MEDIANTE, CURSOS, TALLERES, CONGRESOS, CHARLAS IMPARTIDAS POR LAS 
DIFERENTES ÁREAS DE LA EMGIRS-EP POR PARTE DE  ENTIDADES EXTERNAS. 
REALIZAR UNA CORRECTA APLICACIÓN DEL PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN PARA EL 
BENEFICIO DE LOS SERVIDORES/AS Y TRABAJADORES/AS DE LA EMGIRS - EP.

OE1.EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE 
PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y ÁGIL.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE 
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA 
LA LEY;

1 CUMPLIR CON LA SOLUCIÓN 
DEL 95% DE LAS INCIDENCIAS 
TECNOLÓGICAS SOLICITADAS 
A LA COORDINACIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN, EN EL 2023.

PORCENTAJE DE INCIDENCIAS TECNOLÓGICAS 
SOLVENTADAS.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

95,00 95,00 100,00 % UNA ALTA TASA DE CUMPLIMIENTO EN 
LA RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS 
TECNOLÓGICAS CONTRIBUYÓ 
DIRECTAMENTE A LA CONTINUIDAD DEL 
SERVICIO Y EFICIENCIA EN LOS 
FRENTES OPERATIVOS DE LA EMGIRS-
EP. 

SE GARANTIZÓ QUE LOS FUNCIONARIOS PUEDAN REALIZAR SUS TAREAS DIARIAS SIN 
INTERRUPCIONES SIGNIFICATIVAS DEBIDO A PROBLEMAS TECNOLÓGICOS, LO QUE, A 
SU VEZ, IMPACTA POSITIVAMENTE EN LA PRODUCTIVIDAD Y EN LA ENTREGA 
OPORTUNA DE SERVICIOS A LA CIUDADANÍA.

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE 
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA 
LA LEY;

5 EJECUTAR EL 100% DE LA 
OBRA DE CONSTRUCCIÓN DE 
DRENAJE EN EL DMQ, EN EL 
2023.

PORCENTAJE DE CONSTRUCCIÓN DE DRENAJES

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

100,00 100,00 100,00 % CONSTRUCCIÓN DE DRENAJES Y 
SISTEMA DE CANALIZACIÓN DE AGUAS 
SUPERFICIALES PARA LA ESTABILIDAD 
DE PLATAFORMAS, BERMAS Y TALUDES 
DEL TROJE IV EN SU FASE 2,  
BENEFICIANDO AL SECTOR SUR DE LA 
CIUDAD DEL DMQ.

CON LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE DRENAJES Y DE CANALIZACIÓN DE 
AGUAS, PERMITIÓ MITIGAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y SOCIALES QUE UN 
INADECUADO MANEJO DE ESTOS MATERIALES PODRÍA GENERAR, COMO DESLAVES, 
BLOQUEO DE CAUCES DE RÍOS, INUNDACIONES, ETC.

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE 
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA 
LA LEY;

6 TRATAR 2700 TONELADAS DE 
RESIDUOS PELIGROSOS 
SANITARIOS GENERADOS EN 
EL DMQ AL 2023 (PMDOT)

NÚMERO DE TONELADAS DE RESIDUOS PELIGROSOS 
SANITARIOS TRATADAS EN EL DMQ

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2700,00 1407,05 52,11 % TRATAMIENTO DE 1.407,05 TONELADAS 
DE RESIDUOS PELIGROSOS SANITARIOS 
INGRESADAS EN EL AÑO 2023, 
BENEFICIANDO A 13.930 USUARIOS DE 
LA EMGIRS EP.

EL TRATAMIENTO Y LA DISPOSICIÓN FINAL DE LOS DESECHOS SANITARIOS REDUCEN 
EL RIESGO PARA LA SALUD PÚBLICA QUE ESTOS MATERIALES PUEDEN 
REPRESENTAR, AL PREVENIR LA PROPAGACIÓN DE VECTORES INFECCIOSOS. ESTO 
SE ALINEA CON EL CONCEPTO DE MANEJO RESPONSABLE DE RESIDUOS Y TAMBIÉN 
EVITA QUE LOS AGENTES CONTAMINANTES SE DISPERSEN HACIA COMPONENTES 
AMBIENTALES COMO EL AGUA, AIRE Y SUELO, ESTAS MEDIDAS BENEFICIAN A LA 
CIUDADANÍA DEL DMQ Y LAS ÁREAS ALEDAÑAS AL RELLENO SANITARIO DE QUITO.

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE 
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA 
LA LEY;

4 UTILIZAR EL 100% DE LAS 
ÁREAS APROVECHABLES DEL 
RELLENO SANITARIO DEL DMQ 
PARA LA DISPOSICIÓN FINAL 
AL 2023 (PMDOT).

PORCENTAJE DE ÁREAS APROVECHABLES DEL 
RELLENO SANITARIO PARA LA DISPOSICIÓN FINAL.



RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

100,00 99,60 99,60 % SE HA UTILIZADO UN 72.18% DE LAS 
ÁREAS APROVECHABLES EN LA 
DISPOSICIÓN FINAL, APLICANDO 
MEJORES PRÁCTICAS Y TÉCNICAS DE 
GESTIÓN INTEGRAL, QUE HAN 
PERMITIDO ALCANZAR UNA DENSIDAD 
DE COMPACTACIÓN DE 1T/M3, 
BENEFICIANDO A LA CIUDADANÍA DEL 
DMQ.

LA DISPOSICIÓN TÉCNICA DE RESIDUOS NO PELIGROSOS PERMITE MITIGAR LOS 
IMPACTOS AMBIENTALES PROVOCADOS POR LA CONTAMINACIÓN QUE GENERAN LOS 
DERIVADOS DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS, COMO SON LOS LIXIVIADOS Y BIOGÁS, 
CUMPLIENDO CON UN MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS, BENEFICIANDO A LA 
CIUDADANÍA DEL DMQ.

Total 86,40 %

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO 
DE LA GESTIÓN DEL OBJETIVO QUÉ NO SE AVANZÓ Y ¿POR QUÉ?

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

100,00 % DURANTE EL AÑO 2023, INGRESARON Y SE DISPUSIERON 768.181,89 
TONELADAS DE RESIDUOS NO PELIGROSOS EN EL 
RELLENO SANITARIO.
EN EL MISMO PERÍODO, SE TRATARON Y DISPUSIERON  1.426,89 TONELADAS 
DE DESECHOS SANITARIOS. ASÍ MISMO, 
SE RECOLECTARON 14,42 TONELADAS DE DESECHOS  PELIGROSOS A NIVEL 
DOMICILIARIO, QUE INCLUYEN  MEDICAMENTOS, FOCOS, FLUORESCENTES, 
LACAS Y PINTURAS,  EQUIPOS ELÉCTRICOS, ELECTRÓNICOS Y PILAS  
(EMASEO/EMGIRS).
EN ESE SENTIDO, SE GESTIONÓ UN TOTAL DE 769.623,20  TONELADAS DE RS, 
TANTO DE RESIDUOS NO PELIGROSOS COMO PELIGROSOS. ES IMPORTANTE 
DESTACAR QUE, SE LOGRÓ UNA  GESTIÓN INTEGRAL DE TODOS ESTOS 
RESIDUOS INGRESADOS,  ASEGURANDO UN TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN 
FINAL DEL  100%.,  SIN EMBARGO SE HA IDENTIFICADO UN NIVEL BAJO DE 
INGRESO Y TRATAMIENTO DE DESECHOS HOSPITALARIOS, ESTA SITUACIÓN 
ATRIBUYE A LA FALTA DE GESTIÓN DE CONVENIOS Y/O CONTRATOS. COMO 
RESULTADO, EL INGRESO MENSUAL DE DESECHOS SANITARIOS ES 
INSUFICIENTE EN COMPARACIÓN CON LA CAPACIDAD INSTALADA DE LA 
EMPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE ESTE TIPO DE DESECHOS. 

ADEMÁS, SE EVIDENCIA UN SUBAPROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE LA 
PLANTA DE TRATAMIENTO DE DESECHOS SANITARIOS, QUE ACTUALMENTE 
OPERA AL 33% DE SU CAPACIDAD.

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)



DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / 
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL 

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE 
DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Mejorar la calidad de vida de los habitantes del Distrito 
Metropolitano de Quito  encaminando hacia un futuro de 
justicia social y ambiental en donde se asegure el  ejercicio de 
derechos y se promueva la generación de oportunidades, 
recuperando así su referencialidad nacional e internacional. / Eje 
5. Territorio Intercultural, Ecológico, Deportivo y Activo

Gestión Integral de Residuos 79,59 % Se inició la construcción del cubeto 11 y la piscina de 
almacenamiento de lixiviados, obteniendo un avance físico de la obra 
del 9,72% al cierre del año. Dicha obra permitirá extender la vida útil 
del relleno en 2,5 años adicionales, beneficiando a 2.679.722 
personas del DMQ.

Se realizó la expropiación de 119 hectáreas, valoradas en 
$13.102.389,12, para el proceso de implementación del Complejo 
Ambiental de Gestión Integral de Residuos Sólidos para el DMQ. Este 
espacio que será destinado para el equipamiento con tecnologías de 
vanguardia y una infraestructura avanzada para la gestión integral de 
todos los residuos sólidos urbanos generados, beneficiando a 
2.679.722 personas del DMQ.

Se llevó a cabo la Mesa de Inversión del Sector Ambiente del DMQ, 
el objetivo fue presentar los proyectos ambientales prioritarios del 
DMQ a potenciales inversionistas y buscar espacios de diálogo e 
intercambio de ideas entre el sector público y privado, entre los que 
estuvo el proyecto del “Complejo Ambiental del DMQ”. Desde la 
presentación del Proyecto en la Mesa de Inversiones del Sector 
Ambiente, la EMGIRS EP habilitó el Dataroom con toda la 
información del Proyecto, en septiembre de 2023. Esto permitió que 
las 43 empresas que firmaron Memorandos de Entendimiento con 
EMGIRS EP pudieran presentar sus manifestaciones de interés en el 
proyecto, mostrando sus respectivas tecnologías. Además, en 
diciembre de 2023, se recibieron 7 Manifestaciones de Interés por 
parte de Proponentes Nacionales e Internacionales reconocidos a 
nivel mundial en el ámbito de tratamiento y disposición final de 
residuos sólidos.

Se firmó el convenio con el Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD) con la finalidad de contar con la asistencia técnica 
para la estructuración del Proyecto "Complejo Ambiental de Residuos 
Sólidos del DMQ" .Este convenio permitirá desarrollar e implementar 
un nuevo modelo de recolección, transporte y tratamiento de 
residuos centrado en una estrategia de economía circular inclusiva. 
Además, brindará apoyo en la estructuración, licitación y 
adjudicación de un gestor privado mediante la modalidad de Alianza 
Estratégica en el marco del proyecto del Complejo Ambiental de 
residuos sólidos, beneficiando a 2.679.722 personas del DMQ.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes del Distrito 
Metropolitano de Quito encaminando hacia un futuro de justicia 
social y ambiental en donde se asegure el ejercicio de derechos 
y se promueva la generación de oportunidades, recuperando así 
su referencialidad nacional e internacional. / Eje. Gestión 
Metropolitana

Fortalecimiento Institucional 100,00 % Se implementaron mejoras tecnológicas en los módulos del sistema 
ERP. Se garantizó que no existan interrupciones significativas en el 
servicio brindado al cliente interno y externo, lo que, a su vez, 
impacta positivamente en la productividad y en la entrega oportuna 
de servicios a la ciudadanía.

Se implemento el sistema de gestión de calidad de la EMGIRS EP 
respecto al cumplimiento de la Norma ISO 9001:2015. Permitió 
identificar las brechas existentes entre los requisitos de la norma y las 
oportunidades de mejora las mismas que permitirán mejorar la 
calidad del servicio y el proceso brindado hacia nuestros clientes.

Se realizaron 68 eventos en cumplimiento al plan de capacitación 
establecido para el año 2023. Al contar con un personal capacitado, 
la EMGIRS EP aumentó su productividad al realizar, las atribuciones y 
responsabilidades asignadas de manera eficiente, reduciendo los 
tiempos de respuesta, minimizando los errores y optimizando los 
recursos disponibles, en la prestación de servicios a la ciudadanía del 
DMQ.

FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN):

BALANCE GENERAL

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$48558632,50 $11694722,00 $11582220,00 $36863910,50 $33124549,00 92,07 %

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

CUMPLIMIENTO DE LA 
GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestión Administrativa $3690909,01 $3615601,19 97,96 % https://emgirs.gob.ec/phocadownload/inform
e-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestión de Talento Humano $8003812,79 $7966619,23 99,54 % https://emgirs.gob.ec/phocadownload/inform
e-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestión Integral de residuos de 
construcción y escombros

$613294,73 $400866,93 65,36 % https://emgirs.gob.ec/phocadownload/inform
e-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestión de residuos no peligrosos $35436009,31 $32041135,37 90,42 % https://emgirs.gob.ec/phocadownload/inform
e-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestión Integral de residuos 
peligrosos sanitarios

$814606,66 $682546,52 83,79 % https://emgirs.gob.ec/phocadownload/inform
e-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $48558632,50 $44706769,24 92,07 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Cump.%20Oblig..pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI PROMOVER LA VINCULACIÓN LABORAL Y LA 
GENERACIÓN DE EXPERIENCIA LABORAL EN 

JÓVENES

LA EMGIRS EP AL CIERRE DEL 
AÑO 2023 MANTENÍA DENTRO 
DE SU NÓNIMA UN TOTAL DE 

13% DE 
TRABAJADORES/SERVIDORES 
ENTRE LOS 18 A 29 AÑOS DE 

EDAD.

LA EMGIRS EP CUMPLE CON LA 
AGENDA NACIONAL PARA LA 

IGUALDAD INTERGENERACIONAL 
(JÓVENES):

POLÍTICA:FORTALECER LA 
INSERCIÓN LABORAL DE JÓVENES 

Y EL PRIMER EMPLEO

OBJETIVO 1. GARANTIZAR UNA 
VIDA DIGNA CON IGUALES 

OPORTUNIDADES PARA TODAS 
LAS PERSONAS.

LA EMGIRS EP APLICA PROCESOS 
DE SELECCIÓN SIN LIMITAR A LOS 
PARTICIPANTES POR SU EDAD, AL 
CIERRE DEL AÑO 2023 CONTABA 
CON UN TOTAL DE 50 JÓVENES 

VINCULADOS A LA EMPRESA.

$63920874,85 $9277725,06 $54643149,79 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/ESTADO
%20FINANCIERO%20-12-2023-signed-signed-2.pdf

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/
https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/
https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/
https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/
https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/presupuesto/


IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE DISCAPACIDADES

SI FOMENTAR LA INCLUSIÓN LABORAL DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

LA EMGIRS EP AL 2023 
CUMPLIÓ CON EL PORCENTAJE 

DE INCLUSIÓN LABORAL 
ESTABLECIDO EN LA LEY 

ORGÁNICA DE 
DISCAPACIDADES, 

ACTUALMENTE LAS PERSONAS 
VINCULADAS CON 

DISCAPACIDAD O SUSTITUTOS 
REPRESENTAN EL 4%, 

CUMPLIERNDO CON LO 
ESTABLECIDO EN LA 

LEGISLACIÓN CITADA (7 
TRABAJADORES/SERVIDORES 

CON DISCAPACIDAD O 
SUSTITUTOS DE UN TOTAL DE 

193 TRABAJADORES/ 
SERVIDORES QUE CUENTAN 

CON CONTRATOS DE 
CARÁCTER PERMANENTE EN LA 

EMPRESA).

LA EMGIRS EP CONTRIBUYE EN 
LOS SIGUIENTES PUNTOS DE LA 
AGENDA NACIONAL PARA LA 

IGUALDAD DE DISCAPACIDADES: 

EJE: TRABAJO Y EMPLEO

OBJETIVO:
1. FOMENTAR LA INCLUSIÓN 

LABORAL DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.

ESTRATEGIAS:
IMPULSAR LA INCLUSIÓN 

LABORAL DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS EN 
EL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO.

 LA EMGIRS EP MANTIENE A 7 
TRABAJADORES/SERVIDORES CON 

DISCAPACIDAD O SUSTITUTOS, 
FOMENTANDO ASÍ LA 

OPORTUNIDAD DE INCLUSIÓN 
LABORAL DE ESTE SEGMENTO DE 

LA POBLACIÓN.

BUSCA GARANTIZAR EL DERECHO 
DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD A TRABAJAR EN 
IGUALDAD DE CONDICIONES QUE 

LOS DEMÁS, EN ENTORNOS 
LABORALES INCLUSIVOS Y 

ACCESIBLES; ASÍ COMO 
FOMENTAR EL AUTOEMPLEO 

COMO ESTRATEGIA VÁLIDA DE 
SOSTENIMIENTO PARA SU VIDA 

PERSONAL Y FAMILIAR.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE GÉNERO

SI AMPLIACIÓN DE LA OFERTA LABORAL, ASÍ 
COMO SU FLEXIBILIZACIÓN, PARA LAS 

MUJERES VINCULADAS AL CUIDADO DE 
TERCEROS. EFECTIVIZAR LA APLICACIÓN DE 

LA NORMATIVA PARA GARANTIZAR 
CONDICIONES LIBRES DE TODO TIPO DE 
VIOLENCIA EN EL ÁMBITO LABORAL. LA 
EMGIRS EP CONTRATA PERSONAL SIN 

DISCRIMINACIÓN DE GÉNERO, SIN 
EMBARGO, ES NECESARIO MENCIONAR QUE, 

EL PERSONAL OPERATIVO (CÓDIGO DE 
TRABAJO) EN SU MAYORÍA ES DE GÉNERO 

MASCULINO, DEBIDO A LA NATURALEZA DE 
LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN, QUE 
IMPLICAN UN ALTO GRADO DE ESFUERZO 

FÍSICO, LO CUAL NO HA IMPEDIDO 
VINCULAR A MUJERES TANTO EN PROCESOS 

TÉCNICOS COMO ADMINSTRATIVOS. 
ADEMÁS, SE INCLUYÓ EN LOS PROGRAMAS 
DE CAPACITACIÓN TEMAS REFERENTES A LA 

IGUALDAD DE GÉNERO.

LA EMGIRS EP AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2023 CUENTA 

CON LAS SIGUIENTES 
ESTADÍSTICAS A NIVEL DE 

GÉNERO:
- EL 44% DE PERSONAL 

DIRECTIVO Y ASESORES (8) 
CORRESPONDE A MUJERES.

- EL 45% DE PERSONAL 
PROFESIONAL (50) 

CORRESPONDE A MUJERES.
- EL 60% DE PERSONAL CON 
PERFIL NO PROFESIONAL (28) 

SON MUJERES.
- EL 93% DE PERSONAL 
OPERATIVO (198), SON 

HOMBRES.

ADEMÁS, DEL TOTAL DE 
PERSONAL DE LA EMPRESA AL 
CIERRE DEL AÑO 2023, EL 26% 

ERAN MUJERES.

LA EMGIRS EP EN EL AÑO 2023 
CAPACITÓ A SU PERSONAL EN: 
"PROTOCOLO DE PREVENCIÓN 

Y ATENCIÓN DE CASOS DE 
DISCRIMINACIÓN, ACOSO 

LABORAL, Y TODA FORMA DFE 
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

EN LOS ESPACIOS DE TRABAJO"; 
Y, "ERRADICACIÓN DE LA 
DISCRIMINACIÓN EN EL 

ÁMBITO LABORAL".

LA EMGIRS EP CONTRIBUYE AL 
CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 

NACIONAL DE LAS MUJERES Y LA 
IGUALDAD DE GÉNERO 

EJE 7. PRODUCCIÓN Y EMPLEO
POLÍTICA 7.- POTENCIAR Y 

EFECTIVIZAR LA ACTORÍA DE LAS 
MUJERES Y PERSONAS LGBTI, EN 
EL DESARROLLO ECONÓMICO-

PRODUCTIVO DEL PAÍS, CREANDO 
CONDICIONES PARA SUPERAR EL 

SUBEMPLEO, DESEMPLEO Y 
EXPLOTACIÓN LABORAL.

EJE 1: AUTONOMÍA Y CULTURA DE 
PAZ

1.1 UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA

1.1.1 POLÍTICAS Y ACCIONES
POLÍTICA 1.- PREVENIR Y 

ERRADICAR TODA FORMA DE 
DISCRIMINACIÓN Y VIOLENCIA DE 

GÉNERO CONTRA MUJERES Y 
PERSONAS LGBTI, OPTIMIZANDO 
LA RESPUESTA DEL ESTADO EN LA 

PREVENCIÓN, ATENCIÓN, 
SANCIÓN Y RESTITUCIÓN DEL 

DERECHO A UNA VIDA SIN 
VIOLENCIA.

1.3 FORTALECER Y LLEVAR A 
CABO PROCESOS DE 

CAPACITACIÓN A SERVIDORES/AS 
PÚBLICOS/AS SOBRE GÉNERO, 

VIOLENCIA, MASCULINIDADES NO 
HEGEMÓNICAS Y DERECHOS 

HUMANOS, CON SU RESPECTIVO 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN EN 

LA APLICACIÓN EN LOS 
SERVICIOS.

EFECTIVIZAR LA APLICACIÓN DE 
LA NORMATIVA PARA 

GARANTIZAR CONDICIONES 
LIBRES DE TODO TIPO DE 
VIOLENCIA EN EL ÁMBITO 

LABORAL. 

LA EMGIRS EP CONTRATA 
PERSONAL SIN DISCRIMINACIÓN 
DE GÉNERO, SIN EMBARGO, ES 

NECESARIO MENCIONAR QUE, EL 
PERSONAL OPERATIVO (CÓDIGO 
DE TRABAJO) EN SU MAYORÍA ES 
DE GÉNERO MASCULINO, DEBIDO 

A LA NATURALEZA DE LAS 
ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN, 
QUE  IMPLICAN UN ALTO GRADO 

DE ESFUERZO FÍSICO, LO CUAL 
NO HA IMPEDIDO VINCULAR A 
MUJERES TANTO EN PROCESOS 

TÉCNICOS COMO 
ADMINSTRATIVOS.

ADEMÁS, SE INCLUYÓ EN LOS 
PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

TEMAS REFERENTES A LA  
IGUALDAD DE GÉNERO.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO 0 NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CABILDO POPULAR NO 0 NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO 0 NO APLICA

SILLA VACÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

MECANISMOS ­ ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 
ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLANIFICÓ LA 
GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 
PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA 
CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 
PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 
ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL 

AÑO

NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA

EMAIL NO APLICA

TELEFONO NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 
CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS 

SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA
SI

CIUDADANOS DEL CONSEJO DE PLANIFICACIÓN 
Y/O CIUDADANOS DE LA INSTANCIA DE 

PARTICIPACIÓN O LOS CIUDADANOS DESDE LA 
CONVOCATORIA DIRECTA DEL GAD

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/1.%20Lista

%20Tema%20Asamblea/Listado%20de%20onsulta%20ciudadana
%20RENDICI%C3%93N%20DE%20CUENTAS%202023-signed-signed

%20%282%29.pdf

Ninguna

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL 
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL 

EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE 
SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL 

PROCESO

SI

La EMGIRS ha realizado las siguientes actividades: 1. 
Notificación mediante oficio y llamadas telefónicas a la 
asamblea ciudadana a participar en la mesa de trabajo 
para el levantamiento de temas a tratar por la Empresa. 
2. Se habilitaron los canales de las redes sociales para 
recargar temas a tratar. 3. El 22 de febrero de 2024 se 
generó la mesa de trabajo en la que se establecido los 
puntos que quiere conocer la ciudadanía, mismos que 

fueron solventados en la misma reunión. 

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/1.%20Lista

%20Tema%20Asamblea/
Ninguna

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 

CONFORMARON  2 SUBCOMISIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA 

LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA 
POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA

SI

La EMGIRS ha realizado las siguientes actividades: 1. 
Notificación mediante oficio y llamadas telefónicas a la 
asamblea ciudadana a participar en la mesa de trabajo 
para la conformación de los equipos técnicos, la misma 

que se realizo el 22 de febrero de 2024.

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/2.%20Conf.

%20Equipo%20Tecnico%20Mixto/Registro%20asistencia%2022-02-
2024.pdf

Ninguna

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de la institución



PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 
CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA 

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

SI

Se reportará conforme a las fechas establecidas en la 
hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente. En 
la mesa de trabajo del proceso de rendición de cuentas 

con la Comisión Técnica Mixta 1 se desarrollaron los 
siguientes puntos: 1. Entrega del informe y formulario 

de Rendición de Cuentas 2023 preliminar. 2. Ejecutar la 
presentación de la metodologia de evaluación para el 
proceso de rendición de cuentas 2023. 3. Evaluar la 

gestión institucional 2023 por la EMGIRS EP 4. 
Aceptación del resultado del producto de evaluación de 
la gestión institucional 2023, con una calificación de 4

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/Acta
%20aprobacion%20Informe%20Rendicion%20de%20Cuentas.pdf

La aprobación del formulario e informe de 
rendición de cuentas fue realizado en reunión con 

Gerencia General, una vez trabajado de forma 
conjunta con la comisión. 

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL
SI

Se reportará conforme a las fechas establecidas en la 
hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente. En 
la mesa de trabajo del proceso de rendición de cuentas 

con la Comisión Técnica Mixta 1 se desarrollaron los 
siguientes puntos: 1. Entrega del informe y formulario 

de Rendición de Cuentas 2023 preliminar. 2. Ejecutar la 
presentación de la metodologia de evaluación para el 
proceso de rendición de cuentas 2023. 3. Evaluar la 

gestión institucional 2023 por la EMGIRS EP 4. 
Aceptación del resultado del producto de evaluación de 

la gestión institucional 2023, con una calificación de 
4,90 /5,0 puntos (Satisfecha la gestión de la EMGIRS 

EP) 5. Selección y designación a un representante de la 
Comisitón Técnica Mixta 1 para dar a conocer la 

evlauación obtenida de la gestión institucional de la 
EMGIRS EP correspondiente al 2023 6. En reunión con 

gerencia general se procedio con la revisión y 
aprobación del informe y formulario de rendición de 

cuentas.

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/3.%20Eval.%20Inf.

%20Rend.%20Ctas/
Ninguna

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, 

EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA 
CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA 
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y 

OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA

SI

Se reportará conforme a las fechas establecidas en la 
hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente. En 
la mesa de trabajo del proceso de rendición de cuentas 

con la Comisión Técnica Mixta 1 se desarrollaron los 
siguientes puntos: 1. Entrega del informe y formulario 

de Rendición de Cuentas 2023 preliminar. 2. Ejecutar la 
presentación de la metodologia de evaluación para el 
proceso de rendición de cuentas 2023. 3. Evaluar la 

gestión institucional 2023 por la EMGIRS EP 4. 
Aceptación del resultado del producto de evaluación de 

la gestión institucional 2023, con una calificación de 
4,90 /5,0 puntos (Satisfecha la gestión de la EMGIRS 

EP) 5. Selección y designación a un representante de la 
Comisitón Técnica Mixta 1 para dar a conocer la 

evlauación obtenida de la gestión institucional de la 
EMGIRS EP correspondiente al 2023 6. En reunión con 

gerencia general se procedio con la revisión y 
aprobación del informe y formulario de rendición de 

cuentas.

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/3.%20Eval.%20Inf.

%20Rend.%20Ctas/
Ninguna

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD 
LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI

Se reportará conforme a las fechas establecidas en la 
hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente. En 
la mesa de trabajo del proceso de rendición de cuentas 

con la Comisión Técnica Mixta 1 se desarrollaron los 
siguientes puntos: 1. Entrega del informe y formulario 

de Rendición de Cuentas 2023 preliminar. 2. Ejecutar la 
presentación de la metodologia de evaluación para el 
proceso de rendición de cuentas 2023. 3. Evaluar la 

gestión institucional 2023 por la EMGIRS EP 4. 
Aceptación del resultado del producto de evaluación de 

la gestión institucional 2023, con una calificación de 
4,90 /5,0 puntos (Satisfecha la gestión de la EMGIRS 

EP) 5. Selección y designación a un representante de la 
Comisitón Técnica Mixta 1 para dar a conocer la 

evlauación obtenida de la gestión institucional de la 
EMGIRS EP correspondiente al 2023 6. En reunión con 

gerencia general se procedio con la revisión y 
aprobación del informe y formulario de rendición de 

cuentas.

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/3.%20Eval.%20Inf.

%20Rend.%20Ctas/
Ninguna

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA 

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

SI 15 DÍAS
https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-

cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-cuent/3.%20Eval.%20Inf.
%20Rend.%20Ctas/

Ninguna

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN 
PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS 
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES 

QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL 
MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

SI

La EMGIRS EP realizó la invitación al evento de 
deliberación a través de la página web y redes sociales, 

así como realizó la invitación de manera formal para 
diferentes actores que se relacionan con la empresa. 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/Convocatoria%20a%20la

%20deliberaci%C3%B3n%20p%C3%BAblica%20de%20rendici%C3%B3n
%20de%20cuentas%202023.pdf

Ninguna

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ 

MEDIOS
SI PAG WEB

REDES SOCIALES
https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-

cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/ Ninguna

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 
REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE 
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE 

RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE 
PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI

La EMGIRS EP realizó el evento de deliberación de 
forma presencial y retransmitió en vivo durante toda la 

fase del evento, durante el evento la Ciudadanía 
representada por Christian Valdiviezo dio a conocer el 
resultado de la evaluación del informe de rendición de 

cuentas. 

https://www.facebook.com/EMGIRS.EMPRESAPUBLICA/videos/14873036
35211308 Ninguna

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA 
CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA 

AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 
EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

SI 0-30 min https://www.facebook.com/EMGIRS.EMPRESAPUBLICA/videos/14873036
35211308 Ninguna

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe institucional



5. UNA VEZ QUE  LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO 

SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI

La EMGIRS EP realizó el evento de deliberación de 
forma presencial y retransmitió en vivo durante toda la 

fase del evento.

 
https://www.facebook.com/EMGIRS.EMPRESAPUBLICA/videos/14873036

35211308
Ninguna

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA 

AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS 
DEMANDAS CIUDADANAS

SI

La EMGIRS EP realizó el evento de deliberación de 
forma presencial y retransmitió en vivo durante toda la 

fase del evento, y se dio respuesta a las demandas 
ciudadanas de forma presencial.

 
https://www.facebook.com/EMGIRS.EMPRESAPUBLICA/videos/14873036

35211308
Ninguna

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA 
- RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE 

CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN 
PLENARIA

SI

La EMGIRS EP realizó el evento de deliberación de 
forma presencial y retransmitió en vivo durante toda la 

fase del evento, y se dio respuesta a las demandas 
ciudadanas de forma presencial.

 
https://www.facebook.com/EMGIRS.EMPRESAPUBLICA/videos/14873036

35211308
Ninguna

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON 

MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE 
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN  Y 

ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

SI

En el evento de Rendición de Cuentas 2023 la comisión 
técnica 2 y las autoridades de la EMGIRS atendieron y 

recogieron las sugerencia ciudadanas en la Matriz 
consolidada de sugerencias Ciudadana. 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/ Ninguna

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN 

LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA 

PLENARIA

SI

En el evento de Rendición de Cuentas 2023 la comisión 
técnica 2 y las autoridades de la EMGIRS atendieron y 

recogieron las sugerencia ciudadanas en la Matriz 
consolidada de sugerencias Ciudadana. 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/ Ninguna

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

14/05/2024 168

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

98 70 0 0 168 0 0 0

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA 
CIUDADANA / CIUDADANÍA

CIUDADANA / CIUDADANÍA ¿SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

¿Estimados como procede la institución con el respeto 
y el acoso laboral hacia las mujeres?

SI https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿Debido al tema invernal existe alguna demora en la 
construcción del cubeto 11 y cuando empieza su 
operación?

SI https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿Cuáles son los siguientes pasos para el proyecto del 
complejo ambiental?

SI https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿En qué estado está el pago de la expropiación de los 
predios para el nuevo complejo ambiental?

SI https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿Hasta cuándo se podrá utilizar el relleno sanitario 
actual y que pasará después?

SI https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

Se considera adquirir tractocamiones, sin embargo, no 
se ha considerado

NO https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿No existen suficientes capacitaciones al personal, es 
necesario incentivar las capacitaciones?

NO https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿Cuándo se va a firmar el contrato colectivo? NO https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿Cuándo se va a entregar la dotación de equipos de 
protección de personal vestimenta y ropa de trabajo a 
los trabajadores de la empresa?

NO https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

¿Qué acciones tienen para promover la reducción, 
reutilización y reciclaje

SI https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/etapa-de-deliberacion/

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD  ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 

CIUDADANAS EN SU GESTIÓN
SI El plan de trabajo se estructuro con la comisión técnica 

responsable y el personal de la empresa. 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/Plan
%20de%20Trabajo%202024/PLAN%20DE%20TRABAJO%20EMGIRS

%202024.pdf
Ninguna

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE 

PLANIFICACIÓN Y A LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

SI LA ASAMBLEA CIUDADANA https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Constancia-entrega-Plan-de-trabajo/ Ninguna

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento.



SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 
IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 
por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)

El cubeto 11 no está en funcionamiento, ¿Por 
qué no se encuentra en operación el Cubeto 
11?

El 09 de noviembre de 2023 se suscribe el 
contrato "CONSTRUCCIÓN CUBETO 11 
Y PISCINA DE ALMACENAMIENTO DE 
LIXIVIADOS" con un plazo de 8 meses 
para la construcción, la fecha tentativa 
para el inicio de la operación se prevee 

que sea a partir de agosto 2024, teniendo 
un tiempo de vida útil aproximado de 18 

meses.

9,72 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/

Solicita ayuda con capacitación a la ciudadanía 
acerca del reciclaje

La EMGIRS cuenta con el ECOCENTRO 
al sur de la ciudad en el cual se recibe 

visitas y se ejecuta talleres de 
capacitación para escuelas, colegios y 

ciudadanía en general referente al 
aprovechamiento de los residuos 

orgánicos, para el 2024 se espera realizar 
mayor promoción por redes sociales para 

contar mayor número de visitas. La 
EMGIRS cuenta con cuatros Centros de 

Gestión y Educación Ambiental (CEGAM) 
cuyo objetivo es aperturar al menos 4 

puntos limpios al mes (punto limpio.-Lugar 
destinado para el acopio de residuos 

sólidos reciclables de forma ordenada y 
clasificada como Escuelas, colegios, 

oficinas, centros comerciales, etc) para lo 
cual previamente los Gestores 

Ambientales realizan una capacitación de 
una correcta separación de los residuos

33,33 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/

¿Qué se está realizando respecto a la 
acumulación de lixiviado que sea tratado
diariamente, que no dejen que se acumule que 
se solicite la ayuda a la empresa Green Globe 
para el tratamiento?

El lixiviado acumulado tiene el control total 
de volumenes, se seguirá con la 

distribución del lixiviado hacia las distintas 
piscinas para alcanzar el grado de 

maduración requerida por la empresa 
encargada del tratamiento del lixiviado 
almacenado, realizando un tratamiento 

promedio de 300m3/día, que corresponde 
al l volumen mínimo estipulado en el 
contrato, cumpliendo los parámetros 
fisicoquímicos de la tabla 9, para el 
Lixiviado que se va generando. Se 

adquirió productos químicos para las fases 
1, 2 y 3 del tren de tratamiento de 

lixiviados por administración directa, 
mejorando el tratamiento del lixiviado 

conforme al criterio de calidad de la tabla 
tres con base a lo estipulado por la 
normativa Ambiental. Adicional, a 

diciembre 2023 se cuenta con la nueva 
piscina ubicada en el sector noroeste del 

cubeto 10 de aproximadamente 20.000 m3 
y la se amplió la piscina 3 de 4.255,54 m3 
a 5.000 m 3 aproximadamente”, las cuales 

brindan mayor capacidad de 
almacenamiento de lixiviado para tratar.

100,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/



Solicita que el personal de las comunidades 
sea considerado para la construcción del 
cubeto 11 que considere la mano de obra de la 
gente de la comunidad

La EMGIRS EP deberá regirse a lo que 
establece la normativa de contratación 
pública, y a la oferta presentada por los 

participantes, en el caso de 
subcontratación la norma establece: “ 

Cláusula Décima Tercera - 
SUBCONTRATACIÓN: 13.1. El 

CONTRATISTA se obliga a subcontratar 
los trabajos que han sido comprometidos 

en su oferta y por el monto en ella 
establecido. 13.2. El CONTRATISTA será 
el único responsable ante la contratante 

por los actos u omisiones de sus 
subcontratistas y de las personas directa o 
indirectamente empleadas por ellos. 13.3.- 
El CONTRATISTA no podrá subcontratar 
con personas inhabilitadas para contratar 

de acuerdo con la Ley Orgánica del 
Sistema Nacional de Contratación Pública, 

no podrán superar el treinta por ciento 
(30%) del monto del contrato. 13.4.- El 

fiscalizador de la obra tendrá como 
obligación expresa la de verificar el 

efectivo y real cumplimiento del porcentaje 
de subcontratación ofertado para ser 

ejecutado. Por lo cual el Administrador de 
Contrato velará en el cumplimiento de lo 
establecido en la normativa legal vigente 
en el marco de subcontratación de mano 
de obra. Hasta el mes de diciembre se 

registra la subcontratación de una 
personas pertenecientes de las zonas 

aledañas.

100,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/

Se realizó una recomendación relacionado a 
que la siguiente administración realice un 
trabajo coordinado, ordenado y continúe de la 
manera que se lo ha ejecutado durante el año 
2022. Se deben dar una continuidad a los 
procesos que se
están ejecutando y se debe mantener una 
apertura para trabajar de manera conjunta 
entre la Institución y las Comunidades.

a EMGIRS EP ha venido realizando los 
procesos de manera conjunta con las 

comunidades, recicladores, proveedores y 
clientes conforme lo establece la 

normativa legal vigente, teniendo una 
comunicación transparente y oportuna. 

Adicionalmente, la empresa cuenta con la 
Coordinación de Responsabilidad Social y 

Relaciones Comunitarias la misma que 
tiene como misión "Coordinar los 

programas y proyectos de relaciones 
comunitarias incluidos en los Planes de 
Manejo Ambiental y liderar los esfuerzos 
de responsabilidad social empresarial, 
dirigido a los grupos de interés de la 

EMGIRS EP."

100,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/

Se solicitó información de cuál va a ser el 
destino final del Relleno Sanitario El Inga una 
vez finalice su vida útil.

El 09 de noviembre de 2023 se suscribe el 
contrato "CONSTRUCCIÓN CUBETO 11 
Y PISCINA DE ALMACENAMIENTO DE 
LIXIVIADOS" con un plazo de 8 meses 
para la construcción, la fecha tentativa 
para el inicio de la operación se prevee 

que sea a partir de agosto 2024, teniendo 
un tiempo de colmatación aproximado de 

18 meses. En este sentido, conjuntamente 
con las zonas aprovechables del Relleno 
con un tiempo aproximado de disposición 

de 8 a 12 meses; se prevé un tiempo 
aproximado de 30 meses de vida útil del 

relleno sanitario, luego de lo cual se 
deberá someter a un estudio de cierre 

técnico, con la participación de empresas 
especializadas para determinar dentro de 

sus productos de consultoría los 
mecanismos ambientales, financieros y 

administrativos más favorables aplicables 
dentro de las áreas y el diseño definitivo 
para la mejor utilización de los terrenos 

procurando el mayor

100,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/



Por qué razón no es tomada en cuenta el 
barrio la cocha en las compensaciones del 
relleno sanitario.

En el Acuerdo de Compromiso entre el 
Municipio del Distrito Metropolitano de 

Quito y los barrios El Inga Bajo, Itulcachi, 
Santa Ana y El Belén, firmado el 22 de 

febrero del 2011, se determinó las 
comunidades que son parte del área de 

influencia directa, quienes a su vez 
reciben los fondos de compensación por 

esta afectación directa. El barrio La Cocha 
no se encuentra dentro del área de 

influencia directa al Relleno Sanitario de 
Quito.

100,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/

¿Cuándo hay plazas de trabajo?, nunca 
responden porque razón?

La EMGIRS EP, en caso de tener una 
plaza de trabajo disponible, realiza la 

publicación de la vacante a través de la 
página web en el siguiente link: 

http://bolsadeempleo.emgirs.gob.ec:8084/ 
La contratación se realiza conforme a la 

normativa interna vigente, y los 
postulantes que cumplen los requisitos, 
son contactados para continuar con las 
etapas pertinentes para su contratación.

100,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-generadosrendicion-
cuent/Plan%20Trabajo%202023/

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 2,00 4,99 % 8,19 % 0,00 %

https://emgirs.gob.ec/phocadownl
oad/informe-rendicion-
cuentas/2023/documentos-
generadosrendicion-
cuent/Publicaciones
%20PRENSA.pdf

LA HORA $2124,00 0

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.emgirs.gob.ec/index.php/transparencia/2024

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.emgirs.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2023

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$5,00 $14.382.048,31 $4,00 $14.166.048,31 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$18,00 $1.957.226,63 $9,00 $1.837.357,22 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

CONTRATACIÓN DIRECTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$5,00 $252.365,99 $1,00 $5.900,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2,00 $280.600,11 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$73,00 $286.938,69 $56,00 $213.441,95 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$5,00 $8.453.392,98 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

LISTA CORTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $216.949,91 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $20.230,00 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $64.266,15 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$6,00 $652.276,08 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

SEGUROS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $317.993,50 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$23,00 $7.313.277,65 $2,00 $57.595,77 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/Procesos%20de%20Contrataci%C3%B3n%202023/

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

EXPROPIACIONES 1. .5109804 (anterior 
propietario Luis Enrique 

Barajas Sánchez y Rita Beatriz 
Endara Vásquez) valor USD. 

624.250,45  2. 5550477 
(anteriores propietarios 

Susana Catagña Alquinga en 
su calidad de conyuge 

sobreviviente y herederos de 
Segundo Carlos morales 

Catagña) valor USD. 
528.138,72  3. 5201765 

(anterior propietario 
INTERASEO ECUADOR S.A.) 

valor USD. 322.213,18  4. 
5201762 (anterior propietario 
INTERASEO ECUADOR S.A.) 

valor USD. 963.050,00

$2.437.652,35 https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-cuentas/2023/1.%20Expropiaciones%202023/

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPPch-0014-2021 Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

100,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPPCH-0015-2021 Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

100,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPPch-0032-2021 Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

90,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0041-
2022

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

75,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0010-
2021

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

75,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0005-
2022

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

80,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0037-
2022

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

80,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO ET-GLOBAL-2022-
001

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

70,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/



CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0066-
2022

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

80,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-003-
2023

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

70,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO ET-GLOBAL-2023-01 Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

70,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0050-
2023

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

80,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0093-
2023

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

80,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0122-
2023

Informe de monitoreo 
de Seguimiento de 
recomendaciones 
Diciembre 2023

5,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para 
su cumplimiento así como la continuidad de su 
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de 
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado 

https://emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
cuentas/2023/RECOMENDACIONES/


