
 
 

 
EVALUACIÓN DEL INFORME DE GESTIÓN 

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2023 
 
 
NOMBRE: __________________________________________________________ 
 
 
FECHA: ___________________________________________________________ 

 
Indicaciones: Marque con un (X) su percepción en los puntos presentados. 
 Sonriente      : Satisfacción-puntuación 5, (representa un rango del 80% a 100%) 

• Representa una evaluación positiva a la gestión realizada por la EMGIRS EP durante el periodo evaluado. 

• Indica que la presentación fue clara, la información fácil de entender y la rendición de cuentas fue completa y transparente.  

• Representa que está conforme con los resultados presentados por la empresa 

Neutro     : Aceptable - puntuación 3, (representa un rango del 79% al 50%) 
• Puede indicar que la información presentada fue adecuada, pero hay margen de mejora en algunos aspectos puntuales de la operación 

de la EMGIRS EP. 

• Puede tener una claridad media respecto a la información plasmada en el informe. 

Triste     : Insatisfacción – puntuación 1, (representa un rango del 50% al 0%) 
• Refleja una evaluación negativa de los resultados presentados por la empresa respecto a la gestión realizada en el periodo evaluado. 

• Puede indicar falta de claridad, ausencia de información importante o dificultad para comprender algunos aspectos del informe. 
 
 

TEMA EVALUADO       5 puntos      3 puntos      1 punto OBSERVACIONES 

RESPONSABILIDAD 
SOCIAL 

    

ECOCENTRO Y 
CENTROS DE 
EDUCACIÓN Y 
GESTIÓN AMBIENTAL 
 

    

GESTION REALIZADA 
EN ESTACIONES DE 
TRANSFERENCIA 

    

GESTION REALIZADA 
EN EL RELLENO 
SANITARIO 

    

GESTION REALIZADA 
EN ESCOMBRERAS 

    

GESTIÓN REALIZADA 
PARA EL NUEVO 
COMPLEJO 
AMBIENTAL 

    

(*) Se realiza la entrega en físico del informe de rendición de cuentas y formulario RC 2023  

 
COMENTARIOS / SUGERENCIAS:  
__________________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
FIRMA 
 
 
_______________________________ 


